
OFFRE D’EMPLOI COLLECTÉE PAR LA PLATEFORME 

TERRITORIALE DOUAI 

-FICHE DE RENSEIGNEMENTS- 

 

Contrat Pro Hôte de Caisse/ ELS 

POSTE 

RÉFÉRENCE : DOU-9792 – P’E20180629-140 DATE : 29/06/2018 

LIEU DE TRAVAIL : SIN-LE-NOBLE NB DE POSTES : 1 

DESCRIPTIF : Au sein d’une grande enseigne de distribution, vous suivrez une formation qualifiante d’hôtes de caisse et employé 

de commerce.    

Les missions: encaissement, fidélisation clients, lutte contre le vol, polyvalent en rayon obligatoirement : mise en rayon, facing, 

accueil clientèle, rangement de réserve, gestion de la démarque. 

 

ENTREPRISE 

SECTEUR D’ACTIVITÉ : Formation continue d'adultes  

 

CONTRAT DE TRAVAIL 

TYPE(S) DE CONTRAT : Alternance : contrat de professionnalisation (Contrat pro de 9 mois avec un CDI à la clé) 

DUREE HEBDO DE TEMPS DE TRAVAIL : Temps partiel (30 heures par semaine)  

Etre ouvert au travail en horaires décalés et sur une large amplitude + travail le samedi. 

DATE DE DÉMARRAGE : 15/08/2018  (une immersion sera établie avant la date de démarrage du contrat pro) 

RÉMUNÉRATION : A partir de 15228 € (brut/an)  

COMMENTAIRE CONCERNANT LA RÉMUNÉRATION : Rémunération en fonction de l'âge du candidat : grille apprentissage 

 

PROFIL 

FORMATION : BAC OU EQUIVALENT (Commerce) avec expérience 0-2 ans 

COMPETENCES : Rapidité  - sens du service client - polyvalence  

professionnalisme - bonne présentation – prise d’initiative   

et une très grande motivation 

AUTRE : Une première expérience en commence serait un plus. 

PERMIS DE CONDUIRE : B - Voiture 

MOYEN DE LOCOMOTION REQUIS : Scooter 

AUTRES CRITÈRES : La formation s'effectue sur le lieu de travail (Sin-le-Noble)  

Les entretiens seront effectués sur LENS en juillet. 

 

POUR POSTULER 

Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme DOUAI 

douai@prochemploi.fr 


